Municipio de Remedios -
o % .. W_POR
) REMEDI S

X q Nit: 890.984.312 - 4
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR
HoserraL San Vicente De Patt

MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS
PARA EL MANEJO TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS

Proceso: Fecha de Elaboracion:
POLITICA PUBLICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD 20 de OCTUBRE 2022

Hora de Inicio: 2:50 pm Hora de finalizacién: 3: 20 pm

Lugar:
AUDITORIO ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE
REMEDIOS

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo de Bienvenida por parte de la secretaria de Salud y Bienestar socidl
y la ESE Hospital san Vicente de Paul de Remedios.

2. Taller Ley Estatutaria de Salud.

3. taller de mecanismos de rendicion de cuentas para el manejo
transparente de los recursos

4. taller sobre temas de salud publica con enfoque diferencial y de genero
pic.

5. taller bdsico de tecnologia de la informacién y comunicacion de uso de
redes sociales para el fortalecimiento de las comunicaciones en LAS

DESARROLLO DE LOS TALLERES

Saludo de bienvenida:

La Técnica psicéloga MARY! JIMENZ, funcionaria y referente en el fema de participacion
social en salud de la Secretaria de Salud y Bienestar de Remedios, dio la mas cordial
bienvenida a los asistentes y presento la metodologia para los talleres programados para

el dia de hoy 20 de octubre.

la Técnica e Informacion y Atencién al Usuario de la ESE Hospital San Vicente de Paul de
Remedios, Ménica Yanet Morales Lujan, reitero a los infegrantes de los asistentes de los
diferentes de los diferentes grupos de interés, la importancia de estos espacios de
aprendizaje. Como en la primera jornada de capacitaciones en participacion social en
salud desarrollada el pasado 22 de septiembre de 2022, se hace un resumen a los
asistentes sobre la resolucién de la Politica pUblica de participacién social en salud
{resolucién 2063 de 2017)




T & & Municipio de Remedios

\.1Y X Nit: 890.984.312 - 4
-gcﬁ . SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR
SAL 'mm HoanALS,;EM\chIE:TEDE Pain

3. TALLER DE MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL MANEJO
TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS

DR. YAMID ALEXIS RAMIREZ MARIN

(Asesor juridico de la ESE)

Siendo las 2.20 pm del dia martes 20 de octubre del afo en curso, en el auditorio
de la alcaldia municipal de Remedios, se dio inicio a la capacitacién sobre taller
de mecanismos de rendicién de cuentas para el manejo transparente de
los recursos, dirigido a integrantes de asociaciones de usuarios veedurias
COPACO, CMSSSS vy funcionarios, taller dictado por el doctor, YAMID ALEXIS
RAMIREZ asesor de Juridico de |a ESE Hospital San Vicente de Paul de Remedios.

la estrategia utilizada para el desarrollo de la actividad, se basé en invitacién por
escrito, invitacién telefénica y enlace (link) invitacién a través de correo electrénico
a los interesados, pues, también se brindé la posibilidad de asistencia virtual a estg
capacitacion.

La presentacion de este tema, se dio, a través de presentaciéon on line,
Los temas abordamos fueron:

v Que es una Rendicién de cuentas

v" Finalidad de la Rendicién de cuentas

v' Para que sirve al ciudadano

Con presentaciéon en Power Point, el doctor Yamid realiza su exposicidn asi:

Que es: La rendicion de cuentas es una diccidn de control social, que comprende
acciones de peticién de informacién y de explicaciones, asi como la evaluacién
de la gestion, y que busca la transparencia de la gestién de la administracion
pUblica para lograr I adopcion de los principios de Buen Gobierno.

Objetivo: Tiene como finalidad generar fransparencia, condiciones de confianza
entre gobernantes y ciudadanos y garantizar el ejercicio del control social, sirviendo
ademas de insumo para ajustar proyectos y planes de accidén para su realizacién.

Para qué sirve la Rendicién de Cuentas:
* Fortalecimiento del sentido de lo publico

» Recuperacién de la legitimidad de las instituciones publicas
» Fortalecer el control social a la gestién publica
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e Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de trasparencia con
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad, con participacion
ciudadana en el manejo transparente de los recursos.

s Constituye un espacio de interlocuciéon directa entre servidores publicos y
ciudadania.

e Sirve como insumo para proyectos y planes de accion de manera que
responda a las necesidades y denuncias de la ciudadania

JORNADA DE CAPACITACION N°2. OCTUBRE 20 DE 2022

: [~ i
& i | I i i ¥ 5




Municipio de Remedios

X Nit: 890.984.312 - 4
/" SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR

3 Hospirat San Vicente De Paut
@ mfacebook.com/profile.php?id=100063625870306Reav=AbzyUR. 12 & [ @

gt i

X%~ Hospital

San Vicente de Paul - Remedios wse
b a8 11

Porque 1a participacion ciudadana en salud =~ €s un derecho y un deber de todos La ESE Hospital San Vicente
de Paul-Remedios invita a grupos organizados asociaciones comunitanas como: discapacidad. victimas.
negritudes, juventudes. campesinas, tercera edad ¥ comunicad en general, a la segunda jernada de capacitacion
€n el marco de la politica publica de participacién social en salud {resolucién 2063 de 201 7). que se llevara a
cabo el préximo jueves 20 de octubre a partir de las 2 00 p m en el auditerio de Ia Institucion.

#JuntosPoriaSalud

CAPACITACION

Seguada Jornada de Capacitacion en ¢l Marco
de ta politica publica do partcipacion sockl cn
salud

Taller bitico en tecnalogins de informacién.
Taller salud poblica con enfoque diferencial,
Taller mecanismos de rendicién de cuentas.
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